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             м. Київ
1.  ОРГАНІЗАЦІЙНО - МАСОВА  РОБОТА.
В звітному періоді з 01.01.2016 по 31.12.2020 р. правління в своїй роботі керувалося: Законами України, Постановами Кабінету Міністрів,  рішеннями останнього  з’їзду УТОС, пленумів, постановами президії ЦП УТОС, Статутом ГО Київської ТПО №4 УТОС з метою вирішення поставлених завдань: поліпшення організаційно – масової роботи; обміну досвідом; налагодження спілкування серед 
осіб з інвалідністю  організацій; підвищення їх творчого, інтелектуального та фізичного рівня, забезпечення рівних прав і можливостей осіб з інвалідністю по зору та їх соціального захисту, соціально - трудової та медичної реабілітації, виявлення та усунення перепон та бар’єрів, що перешкоджають забезпеченню прав і задоволенню потреб таких осіб, у тому числі стосовно доступу їх на рівні з іншими громадянами до об’єктів фізичного оточення, транспорту, інформації та зв’язку, а також з урахуванням індивідуальних можливостей, здібностей та інтересів до освіти, праці, культури.  
За звітний період були підписані договори про надання комунальних послуг та утримання прибудинкової території. Зареєстровані фінансові документи в управлінні з гендерних питань по роботі з особами з  інвалідністю Департаменту соціальної політики з місцевого бюджету, якої ми отримуємо фінансування та в Управлінні державної казначейської служби України в Деснянському районі.                                                   
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Організація має поточний рахунок у відділенні Приватбанку; маємо електронну адресу, підключений інтернет, працює зареєстрований в 2018 році сайт.                                                                

Правління складається з 9 осіб, кожний з яких відповідає за певний обсяг роботи: Короткова Т.О., Вітко О.С. виконують обов’язки старшого групорга. Горін Ю.Б. відповідав за спортивно – оздоровчу роботу та за роботу з молоддю. Відповідальний за культурно – масову роботу Пушко М.П. За підвищення інтелектуального рівня ( організація та взяття участі в тифлоконкурсах, інтелектуальній грі  «Калейдоскоп знань» та «Ерудит») - Петренко В.М. За організаційно-господарську – відповідальні Бугай В.А., Петренко В.М., Горін Ю.Б., Пушко М.П. Євсев’єв Г.А. – юридичний супровід організації. Щербань Н.А. – відповідальна за  інформаційний блок та роботу  з молоддю. 
Членами правління, ревізійної комісії та активу постійно підтримується чистота та порядок, проводиться прибирання приміщення.                 
Планування та проведення роботи є одним з найважливіших видів діяльності ТПО. Порядок планування уточнюється з плануванням роботи КМО УТОС і включає в себе питання, які передбачені Статутом. 
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План роботи за звітній період правлінням виконаний. В плані передбачений розгляд питань, пов'язаний зі щоденною роботою                                                  

голови правління, секретаря незрячого фахівця, правління, ревізійної комісії та групоргів, що визначені їх посадовими інструкціями. 
           За звітний період було проведено 74 засідання правління, на яких розглянуто 716 питань, в тому числі: про вступ  та виключення з членів УТОС, про хід виконання постанов, про роботу  щодо залучення в члени УТОС, про проведення оздоровлення, роботу з організації працевлаштування,  проведення змагань та участі у конкурсах, про хід роботи по збору членських внесків та їх використання,  благодійну, добровільну допомогу та її використання, про виділення матеріальної допомоги та путівок, організацію культурно-масової роботи,  роботу гуртків за інтересами, виконання членами правління своїх обов’язків тощо.    За цей час правлінням розглянуло 2 744 заяви (про вступ – 201,  про видачу посвідчень – 192, про надання путівок - 135, про надання матеріальної допомоги – 448, на видачу тифлозасобів – 215, про добровільний внесок – 1 553), з якими до нас звертались члени організації.  
    Правління за звітний період надіслало в різні інстанції 564 листи, листи – клопотання (до Департаменту охорони здоров’я КМДА; до Департаменту соціальної політики - щодо транспортного обслуговування, забезпечення технічними засобами реабілітації, організація служби супроводу, охорона 
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здоров’я киян з інвалідністю, санаторно-курортне оздоровлення, залучення киян до роботи в ГОІ, забезпечення житлом, утримання офісних приміщень ГОІ, доступність незрячих до соціальної сфери; до Кабінету Міністрів про збереження безкоштовного проїзду для інвалідів по зору; до голів благодійних організацій про надання допомоги; до директорів театрів про надання пільгових місць.                                                                                                                         
В ТПО на обліку на 01 січня 2021 року стоїть 529 осіб,

з яких:     243 – особи з інвалідністю першої групи по зору;

216 – другої групи по зору;

60 –  третьої групи по зору;                       
 0 –  дитинства до 18 років;

10 – зрячих. 

Проживає в містах 497 особи, в сільській місцевості – 32.
За звітний період прийнято в члени УТОС  193 особи, в тому числі осіб з інвалідністю по зору – 182,  до 18 років – 8. зрячих - 3. 
80 особи виключені  - в зв’язку зі смертю. За власним бажанням – 1.  Виключено за несплату членських внесків  - 1
2. КУЛЬТУРНО-МАСОВА ТА СПОРТИВНО-ОЗДОРОВЧА РОБОТА.
В звітному періоді членами правління та активу були організовані та проведені 53 тематичні, літературні, музично – літературні вечори та години до різноманітних заходів (див. додатки до звітних показників роботи кімнати дозвілля).
Проведено 156 занять ансамблю «Надвечір’я», концертів до державних свят -21, працювала бібліотека, проводились бесіди (86 зустрічей), 70 читачів. Проведені 40 занять клубу “ Господарочка ”.Проводились юридичні консультації – організатор Мазюк Л.М.
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Постійно в організації культурно – масових  заходів  та  участь в них брали члени правління, ревізійної комісії та члени організації.                                                 

            В звітному періоді члени організації та члени їх сімей постійно відвідували 18 театрів міста (1488 культпоходів):
Національний палац Україна.
Національна опера України.
Київський академічний  національний театр оперети ,

Національний академічний драматичний театр імені Івана Франка ,

Київський академічний театр ляльок ( вул. Грушевського 1а),
Київський муніципальний  академічний театр опери  та балету для дітей і юнацтва, 

Театр русской драми им. Леси Украинки,

Академічний театр драми і комедії на лівому березі Дніпра,

Київський академічний молодий театр,

Національний театр опери та балету України імені Т.Г. Шевченка.
Київський академічний музично - драматичний театр Романс.

Будинок офіцерів.

Будинок звукозапису Українського радіо.

Театр юного глядача.

Національна музична академія України ім. П.Чайковського.

 Актив, члени ГО Київської ТПО №4 УТОС активно відвідували всі заходи, зустрічі, концерти КМО УТОС, УВП, бібліотеки ім. Островського.                               
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Члени ГО Київської ТПО №4 УТОС є учасниками клубного об'єднання  -«Від серця до серця».   

   Функціонує з 2017 року, створена параолімпійцем Закревським В.Є., організація незрячих активних, незалежних осіб з інвалідністю по зору  ‘’Активності від ОНЛАЙН ‘’.   
В якій бере участь 12 спортсменів - членів ГО Київської ТПО №4.

                       3.СОЦІАЛЬНО-ПОБУТОВА РОБОТА.
   За звітний період отримані кошти з місцевого бюджету на підставі розробленого правлінням проекту «Промінь світла», спрямованого  на реабілітацію осіб з інвалідністю по зору, через Управління з гендерних питань по роботі з інвалідами Департаменту соціальної політики в сумі 448 260 грн., які використані на оплату комунальних  послуг, прибирання прибудинкової території, вивіз сміття, а також на статутну діяльність. План використання бюджетних коштів виконаний. Звіт про роботу затверджений комісією КМДА.                                                                                                            

Зібрано: - членських внесків на загальну суму 29 612.00 грн., що документально підтверджується відомостями про сплату. Не сплачено внески 20-ю членами у зв’язку з досягненням ними  90 років.

 - добровільних внесків  на загальну суму 76 327 грн. 00 коп.

( зареєстровано 1 553 заяв).

Надійшли пожертвування від УПЦ  – 11 160.00 грн.

За звітний період :

видана матеріальна допомога 479 особам                                            
на загальну суму 55 021 грн. 00 коп., 

в тому числі:                                         7
     - за рахунок членських внесків 286 особам

       на суму 19 561 грн. 00 коп.,                                                                                                               

      -за рахунок церковних надходжень 67 особам 

       на суму 11 160грн. 00 коп.,

      -за рахунок добровільних внесків 126 особам
       на суму 24 300 грн. 00 коп.                                   

    витрачено:

-на проведення культурно-масової роботи – 6 271. 66 грн.; 

-на господарчі потреби  – 44 075. 23 грн.;                                                             

-на спортивно-оздоровчу роботу – 1 116. 00 грн.
Всього: 51 462.89 грн.

По 20% внесків щорічно –  в сумі 5 071  грн. 20 коп. відраховано КМО та 631 грн. 20 коп  - КОО УТОС. 
Всього: 5 702  грн. 40 коп. 

Отримано всього: 123 956.28 грн.  

Витрачено: 109 373.09 грн. 

Залишок на 01. 01. 2021 року становить 14 752.20 грн.                                                                                                          
З членів організації були направлені у  НЦ «Вікно в світ» на безкоштовні комп’ютерні курси 34 особи, курси користувачів смартфонами – 16 осіб, які їх успішно закінчили. В будинку відпочинку м. Боярка оздоровлено 38 членів.
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Членам організації були видані набори:

 До Міжнародного Жіночого дня, Великодніх свят, Дня Перемоги, Дня Матері, Дня Незалежності,  Дня Білої тростини,  Дня Незрячих, Міжнародного дня інвалідів, Новорічних і Різдвяних  свят тощо.                    Протягом звітного періоду допомога надавалась 63 рази. 

Правління та актив вишукує спонсорські кошти для надання особам з інвалідністю матеріальної допомоги.                                                   
Поряд з вищезазначеним вважаємо необхідним: 

1. Продовжувати керуватись в подальшій роботі Постановами Центрального Правління УТОС.
2. Висвітлювати права осіб з  інвалідністю згідно Урядових рішень.

3. Працювати над покращенням соціально – побутових  умов осіб з вадами зору.
4. Посилити роботу по залученню молоді до участі в громадському житті організації.
5. Працювати над планом заходів щодо адаптації осіб з вадами зору в оточуючому середовищі. Звертатись за допомогою до місцевих та державних установ.
6. Продовжити пошук спонсорів з метою залучення додаткових коштів.                                      

Вдячні членам правління, ревізійної комісії, групоргам, членам організації, які допомагали та брали активну участь у громадському житті.

Голова правління               Ясельська О.В.

Секретар                               Шурко Ю.В.
